Na temelju UREDBE (EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJECA od
27. travnja 2016. o za$titi pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka) i ¢lanka 24. Statuta Klinike za psihijatriju Vrap&e, Upravno vijee Klinike za
psihijatriju Vrap&e, nakon obavljenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenicima, na sjednici
odrzanoj _ 18. rujna 2019. donijelo je

PRAVILNIK O PRIKUPLJANJU, OBRADI, KORISTENJU
I ZASTITI OSOBNIH PODATAKA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o prikupljanju, obradi, koriStenju i zastiti osobnih podataka (u
daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se pitanja primjene i provedbe UREDBE (EU) 2016/679
EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJECA od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (u daljnjem tekstu: Opéa uredba o zastiti podataka) u Klinici za
psihijatriju Vrap¢e (u daljnjem tekstu: Klinika).

Clanak 2.

Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju jednako znacenje kao pojmovi
koristeni u Opéoj uredbi o zastiti podataka.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.

Voditelj obrade osobnih podataka je Klinika za psihijatriju Vrap¢e, Bolni¢ka cesta 32,
10090 Zagreb, MB 3221679, OIB 86937855002, tel. 3780-666, fax: 3483-660, e-mail:
bolnica@bolnica-vrapce.hr

Klinika je voditelj obrade kada sama ili zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva
obrade osobnih podataka.

U slu€aju da dva ili viSe voditelja obrade, od kojih je jedan Klinika, zajednicki
odreduju svrhe i nadine obrade, oni su zajednicki voditelji obrade.



Clanak 4.

Klinika je izvr$itelj obrade kada obraduje osobne podatke u ime drugog voditelja
obrade s kojim je u ugovornom odnosu.

Clanak 5.

Klinika kao voditelj obrade moze obradu podataka ustupiti drugom izvrSitelju obrade,
s kojim pitanja obrade podataka regulira ugovorom.

Clanak 6.
Klinika osobne podatke obraduje prema sljede¢im naéelima:

1. zakonitosti, poStenja i transparentnosti s obzirom na ispitanika na nalin da je
pojedinac informiran o postupku i svrhama obrade,

2. izri¢ite i zakonite svrhe na nain da se osobni podaci dalje ne smiju obradivati ukoliko
nisu u skladu sa tim svrhama,

3. primjerenosti i relevantnosti obrade osobnih podataka,

4. azurnosti i tonosti §to znaci da se mora poduzeti svaka razumna mjera radi osiguranja
da se osobni podaci koji nisu to¢ni, uzimajuéi u obzir svrhe u koje se obraduju, bez
odlaganja izbriSu ili isprave,

5. ograni¢enosti pohrane na na¢in da se podaci obraduju uz odgovarajuéu razinu tehnicke
sigurnosti,

6. cjelovitosti i povjerljivosti na nadin kojim se pojedincu osigurava odgovarajuca
sigurnost osobnih podataka, ukljucujuéi zastitu od neovlastene ili nezakonite obrade te
od sluéajnog gubitka, uniStenja ili oSte¢enja primjenom odgovarajucih tehnickih ili
organizacijskih mjera,

7. pouzdanosti i zastite podataka, §to zna€i da voditelj obrade §titi svaku informaciju koja
se odnosi na pojedinca ¢iji je identitet utvrden i to sigurnosnim programima,
sigurnosnim kopijama i obvezom svih sluZbenika da §tite podatak s kojim dodu u
doticaj pri obradi.

2. OSOBE OVLASTENE ZA OBRADU OSOBNIH PODATAKA

Clanak 7.

Osobe ovlastene za obradu osobnih podataka su zaposlenici Klinike koji su u Klinici
ovlasteni obradivati osobne podatke ispitanika u skladu s opisom poslova radnog mjesta.

Osobe ovlastene za obradu osobnih podataka su obvezne provoditi sve mjere zastite
utvrdene ovim Pravilnikom.



Clanak 8.

Osobe ovlastene za obradu osobnih podataka duZne su potpisati Izjavu o Cuvanju
povjerljivosti osobnih podataka kojom se obvezuju da ¢e €uvati povjerljivost svih osobnih
podataka kojima imaju pravo i ovlast pristupa u sklopu svoga rada u Klinici, da ¢e iste osobne
podatke Koristiti isklju¢ivo u to¢no odredenu (propisanu) svrhu, da iste nece dostavljati i
davati na Koristenje niti na bilo koji drugi nacin udiniti dostupnima tre¢ima (neovlastenim)
osobama te da ée povjerljivost istih osobnih podataka ¢uvati i nakon prestanka ovlasti pristupa
osobnim podacima.

Ukoliko radnik odbije potpisati izjavu iz stavka 1. ovog ¢lanka, radniku se uskracuje
pristup radnom mjestu na kojem se obraduju podaci.

Svako neovla$teno raspolaganje osobnim podacima kojima radnik ima pravo pristupa
ili do kojih na bilo koji na¢in dode obavljajuéi poslove u Klinici, predstavlja povredu obveze
iz radnog odnosa.

3. PRIKUPLJANJE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 9.

Dokumentaciju koja sadrZi osobne podatke, Klinika zaprima u pisanom i usmenom
obliku.

U pisanom obliku se dokumentacija moZe predati osobno, postom, telefaksom ili
elektroni¢ki (E-mailom).

Clanak 10.

Svu dokumentaciju koja sadrZi osobne podatke zaprimaju nadlezne organizacijske
jedinice Klinike prema uobi¢ajenim postupcima te ju evidentiraju u odgovarajuce upisnike.

Sva dokumentacija koja sadrzi osobne podatke, u cijelom postupku zaprimanja,
dodjeljivanja ovla$tenim izvrSiteljima te daljnje pohrane, ¢uva se u skladu sa nacelom sigurne
pohrane, odnosno odlaze se u prostorije koje su pod kljuem, tj. zastiCene od pristupa
neovla$tenih osoba.

Clanak 11.

Osobe ovlastene za obradu osobnih podataka prikupljaju osobne podatke narocito
putem:

1. uvidom u osobne identifikacijske dokumente ispitanika (osobne iskaznice i sl.) te u
ostale osobne dokumente ispitanika (zdravstvene iskaznice, domovnice, svjedodZbe i
sl.),

2. uvidom u razli¢ite vrste dokumenata koji sadrZe osobne podatke (medicinsku
dokumentaciju, uputnice, ugovore, Zivotopise i sl.),



3. uvidom u informatitke sustave kojima Klinika ima pristup (npr. Centralni zdravstveni
informacijski sustav Republike Hrvatske i sl.),

usmene komunikacije s ispitanicima (osobno, telefonski i sl.),

pisane komunikacije s ispitanicima,

uvidom u snimke video nadzora Klinike,

dostavom podataka od ostalih nadleZnih tijela koji su propisima obvezni dostavljati
podatke Klinici.
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4. ZAKONITOST OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 12.

Kako bi obrada osobnih podataka bila zakonita, mora se temeljiti barem na jednoj od
pravnih osnova propisanih Opéom uredbom o zastiti podataka.

Obrada osobnih podataka zakonita je ako:

1. nuZna je za izvr8enje ugovora u kojem je ispitanik ugovorna stranka ili kako bi se
poduzele potrebne radnje prije sklapanja ugovora u kojem je ispitanik ugovorna
stranka,

2. nuZna je za postivanje pravnih obveza Klinike u vezi s dostavom podataka nadleZnim
tijelima,

3. postoji zakonska osnova za obradu osobnih podataka,

4. nuZna je za izvrSavanje zadace od javnog interesa ili pri izvrSavanju sluZzbene ovlasti
voditelja obrade,

5. nuZna je za za§titu legitimnih interesa Klinike ili tre¢e strane, osim kada su od tih
interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zatitu
osobnih podataka,

6. postoji privola ispitanika na obradu osobnih podataka.

Clanak 13.

Ukoliko se obrada osobnih podataka temelji na privoli ispitanika, privola mora biti
dana dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno.

Zahtjev za davanjem privole koji klinika upucuje ispitaniku mora sadrzavati najmanje
podatke o Klinici kao voditelju obrade, detaljno obrazloZenu svrhu obrade, vrstu podataka

......

pravo na uskratu privole i pravo na povla€enje privole, te ostale bitne podatke.

Clanak 14.

U slu¢aju da je ispitanik dijete mlade od 16 godina, obrada osobnih podataka koja se
temelji na privoli, zakonita je ako je privolu za obradu njegovih osobnih podataka Klinici dao
roditelj ili nositelj roditeljske odgovornosti.



Clanak 15.

Obrada posebnih kategorija osobnih podataka nadelno je zabranjena, osim u

slu€ajevima:

1. ako je ispitanik Klinici za to dao izri¢itu privolu,

2. ako je obrada nuZna za potrebe izvrSavanja obveza i ostvarivanja posebnih prava
Klinike ili ispitanika u podruéju radnog prava i prava o socijalnoj sigurnosti,

3. ako je obrada nuzna za za$titu Zivotno vaZnih interesa ispitanika ili drugog pojedinca
ako ispitanik fizi¢ki ili pravno nije u moguénosti dati privolu,

4. ako se obrada odnosi na osobne podatke za koje je o€ito da ih je objavio ispitanik,

5. ako je obrada nuZna za uspostavu, ostvarivanje ili obranu pravnih zahtjeva,

6. ako je obrada nuZna u svrhu preventivne medicine ili medicine rada radi procjene
radne sposobnosti zaposlenika, medicinske dijagnoze, pruZanja zdravstvene ili
socijalne skrbi ili tretmana ili upravljanja zdravstvenim ili socijalnim sustavima i
uslugama kada te podatke obraduje stru¢no tijelo ili se podaci obraduju pod
odgovorno$éu stru¢nog tijela koje podlijeZe obvezi ¢uvanja poslovne tajne,

7. ako je obrada nuzna u svrhu javnog interesa u podru¢ju javnog zdravlja,

8. ako je obrada nuZna u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe zdravstvenog ili

povijesnog istrazivanja ili u statisticke svrhe.

Od posebnih kategorija osobnih podataka Klinika narodito obraduje podatke koji se

odnose na zdravlje.

5.

PRAVA ISPITANIKA

Clanak 16.

Klinika poduzima odgovarajué¢e mjere kako bi ispitaniku mogla pruZiti informacije o

svim aspektima obrade njegovih osobnih podataka te o pravu na pristup podacima, na
brisanje, na ograni¢enje obrade, na prenosivost i upuéivanje prigovora.

Klinika pruZa informacije u saZetom, transparentnom, razumljivom i lako dostupnom

obliku na na¢in koji ¢e biti ispitaniku razumljiv.

Klinika se obvezuje informacije pruziti u roku od mjesec dana od dana zaprimanja

urednog zahtjeva. Iznimno, u slu¢aju velikog broja zahtjeva ili sloZenosti ispitanikovog upita,
navedeni rok moZe se produZiti za jo§ dva mjeseca.

Ispitanik svoja prava ostvaruje podnoSenjem propisanih obrazaca objavljenih na

internetskoj stranici Klinike ili dostupnih u fizi€¢kom obliku u Klinici.



Clanak 17.

U slu¢aju sumnje u pogledu identiteta ispitanika koji podnosi zahtjev, voditelj obrade
moZe zatraZiti dodatne dokaze o identitetu podnositelja zahtjeva kako bi osigurao $to bolju
zastitu osobnih podataka ispitanika.

Sve naprijed navedene informacije pruzaju se bez naknade. Iznimno, u slucaju
neutemeljenih, pretjeranih ili ulestalih zahtjeva, Klinika je ovlaStena naplatiti razumnu
naknadu za administrativne troskove ili odbiti postupiti po zahtjevu.

Na zahtjev upucen elektronickim putem, voditelj obrade moZe odgovoriti
elektroni¢kim putem, ukoliko ispitanik nije izri€ito drugacije zatraZio.

Clanak 18.

Klinika odgovara za to¢nost i azurnost svih podataka do kojih izvrditelj dolazi
prilikom ispunjavanja preuzetih prava i obveza te se obvezuje osigurati prikladnu
komunikaciju s ispitanicima.

Clanak 19.

Pravo na ispravak ili dopunu osobnih podataka ispitanik moZe traZiti ako su podaci
nepotpuni ili netoéni.

Ispitanik to pravo moZe ostvariti u bilo kojem trenutku nakon $to utvrdi da je potreban
ispravak podataka.

Clanak 20.
Pravo na brisanje osobnih podataka (pravo na zaborav) ispitanik moZe traZiti:

1. ako podaci vie nisu potrebni za koriStenje u svrhu za koju su prikupljeni ili su
obradeni na drugi nacin,

2. ako ispitanik povuce svoju prethodno danu privolu,

3. ako su osobni podaci obradivani protupravno ili ta obrada predstavlja nerazmjerno
zadiranje u zasti¢ene interese ispitanika.

Ako je zahtjev ispitanika za brisanjem osobnih podataka opravdan, isti ¢e se trajno
izbrisati, odnosno uni$titi na na¢in da se osobni podaci zaprimljeni u pisanom obliku uniSte
fizi¢ki, a osobni podaci zaprimljeni u digitalnom obliku ¢uvaju se tako da im se onemogucéava
neovlasteni pristup.

Pravo na brisanje osobnih podataka ne mozZe se koristiti u sluajevima:

1. prije isteka sklopljenog ugovora,
2. obveze postivanja pravnih obveza voditelja obrade,
3. zastite kljuénih interesa ispitanika,
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izvr§avanja zadaca voditelja obrade koje su od javnog interesa,
kada su podaci nuZni za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade ili trece strane.
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Clanak 21.
Ispitanik ima pravo na ograni¢enje obrade osobnih podataka u sljede¢im slu¢ajevima:

1. ako osporava to¢nost podataka tijekom perioda koji onemoguéava provjeru to€nosti
tih podataka,

2. ako je obrada protupravna, a ne traZzi se brisanje nego ograniCenje koristenja
podataka,

3. ako podaci viSe nisu potrebni voditelju obrade, ali su potrebni radi postavljanja,
ostvarivanja ili obrade pravnih zahtjeva,

4. ako je ispitanik podnio prigovor zbog distribucije tih podataka.

Klinika je duZna obavijestiti ispitanika o ograni¢enju obrade prije nego ogranicenje bude
ukinuto.

Clanak 22.

Ispitanik moZe od Klinike zatraZiti prijenos svojih podataka drugom voditelju obrade u
strukturiranom obliku, uobi¢ajeno upotrebljavanom ili strujno ¢itljivom formatu u slucaju:

1. kada se obrada temelji na danoj privoli koja se moZe opozvati ili radi ispunjenja
ugovornog odnosa.
2. kada se obrada obavlja automatiziranim procesom.

Clanak 23.

Ispitanik moZe uloZiti prigovor na obradu svojih osobnih podataka ako obrada osobnih
podataka nije nuZna radi izvrSenja zadaca od javnog interesa ili pri izvrSavanju sluzbene
ovlasti voditelja ili ako su legitimni interesi voditelja obrade ili tre¢e strane manje bitni od
temeljnih prava i sloboda ispitanika koji zahtijevaju zastitu osobnih interesa.

Clanak 24.

Ukoliko ispitanik smatra da je Klinika povrijedila bilo koje njegovo prava iz podrucja
za$tite podataka, odnosno postupala suprotno pozitivnim pravnim propisima o zastiti
podataka, ispitanik ima pravo uloZiti zahtjev za utvrdivanje povrede prava Agenciji za zaStitu
osobnih podataka, odnosno u sluaju promjene pozitivnih propisa, drugom tijelu koje ce
preuzeti njenu nadleZnost te nadzornom tijelu Europske unije.

Clanak 25.

Ispitanik mozZe u svakom trenutku opozvati danu privolu za obradu osobnih podataka.



Klinika osigurava da postupak opozivanja dane privole ne bude kompleksniji od
postupka davanja privole.

Podaci obradeni prije povladenja privole smatraju se zakonito obradenima.

6. OBVEZE VODITELJA OBRADE

Clanak 26.
Klinika, kao voditelj obrade, vodi evidenciju aktivnosti obrade za koju je odgovorna.
Evidencija iz stavka 1. ovog ¢lanka sadrZava najmanje sljedece informacije:

1. ime i kontaktne podatke Klinike kao voditelja obrade i, ako je primjenjivo,

zajedniCkog voditelja obrade,

ime i kontaktne podatke sluZbenika za zastitu podataka,

svrhu obrade,

opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka,

kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti otkriveni,

ukljudujuéi primatelje u tre¢im zemljama ili medunarodne organizacije,

6. ako je primjenjivo, prijenose osobnih podataka u tre¢u zemlju ili medunarodnu
organizaciju, ukljuéujuéi identificiranje te tree zemlje ili medunarodne organizacije
te, u sluéaju prijenosa, navodenje odgovarajuéih zastitnih mjera koje ¢e se primijeniti,

7. predvidene rokove za brisanje razli¢itih kategorija podataka,

8. op¢i opis tehniCkih i organizacijskih sigurnosnih mjera koje se primjenjuju u zastiti
podataka.
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Klinika evidenciju aktivnosti obrade vodi u elektroni¢kom obliku.

Clanak 27.

Klinika je duZna procijeniti rizike koji bi mogli prouzroditi fizicku, materijalnu ili
nematerijalnu Stetu, financijski gubitak, $tetu za ugled, neovlasteno ponovno omogucavanje
pristupa osobnim podacima i drugu znatnu gospodarsku ili druStvenu Stetu.

Klinika mora voditi raduna o rizicima koji bi mogli prouzro¢iti uskracivanje prava
ispitaniku na podnog§enje zahtjeva za pristup informacijama vezanih uz obradu svojih osobnih
podataka.

Clanak 28.

Klinika provodi odgovarajuce tehni¢ke i organizacijske mjere kako bi osigurala razinu
sigurnosti koja je u skladu sa zahtjevima propisa o zatiti osobnih podataka te razmjerna
rizicima povezanima s obradivanjem osobnih podataka, na nadin da se osigura takva zatita



koja onemogucava sluéajno ili nezakonito uni§tenje, gubitak, izmjenu, neovlaSteno otkrivanje
osobnih podataka ili neovlasteni pristup osobnim podacima koji su prikupljeni, preneseni,
pohranjeni ili na drugi na¢in obradivani.

Clanak 29.
Tehnicke i organizacijske mjere su narocito:

1. mjere fizi¢ke sigurnosti za poslovne prostore u kojima se nalaze uredaji i sustavi koji
se koriste za obradu osobnih podataka kako bi bili dostupni samo ovlastenom osoblju,

2. redovito aZuriranje svih radunala ukljudujuéi prijenosne i mobilne uredaje pomocu
sigurnosnih programskih ispravki koje izdaje proizvoda operativnog i aplikativnog
sustava,

3. zagtita elektronitke poSte i poslovnih aplikacija prikladnim mehanizmima od
neovlastenog pristupa,

4. implementiranje mjera zastite podataka (kao $to su enkripcija i pseudonimizacija),

5. imprementiranje sustava identifikacije i autorizacije korisnika na svim uredajima i
sustavima koji se koriste za obradu osobnih podataka na nadin da bude moguce
odrediti aktivnosti svakog pojedinog korisnika (korisni¢ko ime i lozinka), pri ¢emu se
izbjegava uporaba jedinstvenih korisni¢kih imena i zaporki za viSe ovlastenih osoba,

6. definiranje i kori$tenje snazne zaporke minimalne duljine od 8 znakova sastavljenih od
kombinacije slova i brojki,

7. koristenje iskljuéivo ovlastenih i uredno licenciranih softvera,

aktiviranje i konstantno aZuriranje antivirusnog sustava na svim raunalima,

9. kod spremanja osjetljivih osobnih podataka na vanjske medije, potrebno ih je dodatno
zastiti zaporkom ili kriptirati kako ne bi bili ¢itljivi u slu€aju neovlaStenog pristupa,

10. sprjeCavanje svakog neovlaStenog iznoSenja podataka izvan sluzbenih prostorija, kao i
svako neovlasteno dijeljenje bilo putem fizi¢kih medija ili slanjem putem mreze,

11. uodavanje i sprjeGavanje moguc¢ih povreda podataka zbog nemara zaposlenika

12. prilikom otpisa ili ekoloskog zbrinjavanja raCunala i racunalne opreme, potrebno je
prethodno osigurati da su sve podaci trajno i nepovratno izbrisani koriStenjem nekog
od alata za sigurno brisanje ili fizi¢kim uniStenjem,

13. onemoguditi pristup prostorijama, opremi i sustavima odmah bez odgadanja nakon
prestanka radnog ugovornog odnosa s osobom koja je obradivala osobne podatke,

14. radnik koji na svom radnom mjestu koristi raunalo i prilikom rada upotrebljava
osobne podatke ispitanika, duzan je poduzeti potrebne radnje da osobni podaci
prilikom njegova izlaska iz prostorije ne ostanu nezasticeni,

15. radnici koji su ovla$teni na rad s osobnim podacima, duZni su poduzeti sve mjere da
osobni podaci budu spremljeni na na¢in da nisu dostupni neovlaStenim osobama.

=

Clanak 30.

U sluéaju povrede osobnih podataka, SluZbenik za zaStitu osobnih podataka, bez
nepotrebnog odgadanja, a najkasnije u roku od 72 sata nakon saznanja o povredi, izvjeS¢uje
Agenciju za zastitu osobnih podataka.

Izvje§¢e mora sadrZavati: prirodu povrede osobnih podataka, kategoriju povrede
osobnih podataka, pribliZan broj povreda i evidencija, kontaktne podatke sluZbenika za zaStitu
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osobnih podataka i drugih osoba koje mogu pruziti dodatne informacije, opisati moguce
posljedice, mjere koje je voditelj obrade poduzeo ili predloZio.

Klinika je duZzna dokumentirati sve povrede osobnih podataka ukljucujuéi €injenice
vezane za povredu osobnih podataka, njezine posljedice i mjere poduzete za popravljanje
Stete.

Clanak 31.

U slu¢aju povrede osobnih podataka koje bi mogle prouzroéiti visok rizik za prava i
slobode pojedinca, Klinika bez nepotrebnog odgadanja obavje$€uje ispitanika o prirodi
povrede osobnih podataka.

Klinika nema duZnost obavje$€ivati ispitanika ako je poduzela sve tehnicke i
organizacijske mjere koje osobne podatke ¢ine nerazumljivima bilo kojoj osobi koja im nije
ovlastena pristupiti, kao §to je enkripcija te ako je poduzela naknadne mjere zbog kojih vise
nije vjerojatno da ¢e doéi do visokog rizika za povredu osobnih podataka.

7. VIDEO NADZOR

Clanak 32.

Klinika koristi video nadzor samo u svrhu koja je nuzna i opravdana za zastitu osoba i
imovine.

Video nadzorom su obuhvaene samo prostori €iji je nadzor nuzan radi postizanja
svrhe iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Klinika je obvezna oznaciti svaku prostoriju koja je pod video nadzorom, a oznaka
mora biti vidljiva svakoj osobi najkasnije prilikom ulaska u perimetar snimanja.

Oznaka sadrzi podatke da je prostor pod video nadzorom, podatke o voditelju obrade i
kontakt podatke putem kojih korisnik moZe ostvariti svoja prava.

Clanak 33.

Pravo pristupa osobnim podacima prikupljenim putem video nadzora ima ravnatelj
Klinike, osoba koju ravnatelj Klinike na to ovlasti i sluZbenik za za$titu osobnih podataka.

Klinika je duZna poduzeti odgovarajuée mjere da sustav video nadzora bude zasti¢en
od pristupa neovlastenih osoba.

Clanak 34.

10



Obrada osobnih podataka putem video nadzora moZe se provoditi samo ako su uz
uvjete utvrdene zakonom, ispunjeni i uvjeti utvrdeni propisima koji reguliraju zastitu na radi i
ako su zaposlenici bili unaprijed obavijesteni o takvoj mjeri.

Video nadzor radnih prostorija ne smije obuhvacati prostorije za odmor, osobnu
higijenu i presvlacenje.

8. SLUZBENIK ZA ZASTITU OSOBNIH PODATAKA

Clanak 35.
Sluzbenika za zastitu osobnih podataka imenuje ravnatelj Klinike odlukom.
Zadace sluzbenika za za$titu osobnih podataka su:

1. informiranje i savjetovanje voditelja obrade te radnika koji obavljaju obradu osobnih
podataka sukladno odredbama o zastiti podataka,

2. praenje poStovanja odredaba propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka u radu

Klinike

pruZanje savjeta odgovornim osobama Klinike

4. suradnja s Agencijom za za§titu osobnih podataka

W

Klinika je duZna podupirati sluzbenika za zaStitu osobnih podataka u izvrSavanju
njegovih zadac¢a, omoguéiti mu potrebna sredstva za izvrSavanje njegovih zadaca te za
edukaciju i usavrSavanje.

Clanak 36.

Sluzbenikom za zaStitu osobnih podataka moZe se imenovati osoba stru¢nih
kvalifikacija, osobito u podru&ju struénog znanja o pravu i praksama vezanim uz zaStitu
podataka.

Sluzbenik za za$titu osobnih podataka moZe biti radnik voditelja obrade.

Clanak 37.

Klinika je duZna podatke o sluZbeniku za zaStitu osobnih podataka uciniti javno
dostupnim na internetskim stranicama ili u drugim mjestima dostupnim korisnicima u
poslovnim prostorijama.

Adresa elektroni¢ke poste (E-mail adresa) sluZbenika za zastitu osobnih podataka je
zastita.podataka@bolnica-vrapce.hr
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9. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 38.

Klinika donosi Politiku privatnosti koju objavljuje na svojoj internetskoj stranici i
oglasnoj plogi.

Clanak 38.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo€i Klinike.

URBROJ: 7,5"(6/ 69
Zagreb, {9 -C9. L],.a,{ﬂ ‘

gl' Bolnicka ¢. 322

. )
/szAGREB ‘%\
K@PRED EDNIK UPRAVNOG VIJECA

19. rujna 2019.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploci Klinike , te je

stupio na snagu _27. rujna 2019

RAVNATELJICA KLINIKE

doc.dr.sc. Petrana Breti¢, prjm.dr.med.




