39. sjednica Upravnog vije¢a Klinike za psihijatriju Vrap¢e odrzana 23. prosinca 2020. godine

Ad 1) Prihvaéanje zapisnika Upravnog vije¢a sa 38. sjednice odrzane 27. studenog 2020. godine

Prihvacen je zapisnik sa 38. sjednice Upravnog vije¢a odrzane 27. studenog 2020. godine.

Ad 2) IzvjeSce financijskog poslovanja Bolnice za razdoblje od 1. sije€nja do 30. studenog 2020.
godine i za mjesec studeni 2020.

Usvaja
godine.

ZAKLJUCAK

se lzvjeS¢e financijskog poslovanja Bolnice za razdoblje od 1. sijeCnja do 30. studenoga 2020.

Ad 3) Prijedlog rebalansa Plana prihoda i rashoda za 2020. godinu

ODLUKA

Prihvaca se rebalans Plana prihoda i rashoda za redovno poslovanje za 2020. godinu u

ukupnom iznosu od 132.400.000,00 kn.

Ad 4) Prijedlog Odluke o sukcesivnom pokriéu manjka iz prethodnih godina

ODLUKA
0 sukcesivnom pokriéu manjka iz prethodnih razdoblja

Clanak 1.

Ovom odlukom utvrduje se procjena rezultata poslovanja za 2020. godinu, te nacin pokri¢a planiranog
manjka prihoda i primitaka, koji se prenosi i planira pokriti u budu¢em trogodiSnjem razdoblju.

Clanak 2.

Procjena planiranog manjka iz ¢lanka 1. ove Odluke temelji se na godi$njim financijskim izvjestajima
poslovanja u kojima je utvrdeno kako slijedi:

na dan 31.12.2017. godine manjak prihoda za pokrice u sliedeCem razdoblju je u iznosu od
12.382.564,55 kuna (sastoji se od prenesenog viska prihoda iz 2016. godine u iznosu od
1.354.590,87 kn i manjka iz 2017. godine u iznosu od 13.737.155,42 kn)

na dan 31.12.2018. godine manjak prihoda za pokrice u sliedeCem razdoblju je u iznosu od
23.029.198,96 kn (sastoji se od prenesenog manjka prihoda iz 2017. godine u iznosu 12.382.564,55
kn i manjka iz 2018. godine u iznosu od 10.646.634,41 kn)

na dan 31.12.2019. godine manjak prihoda za pokrice u sliedeCem razdoblju je u iznosu od
16.619.059,85 kn (sastoji se od prenesenog manjka iz 2018. godine u iznosu od 23.029.198,96 kn i
viska prihoda u 2019. godini u iznosu od 6.610.139,11 kn.)

na dan 31.12.2020. godine procjenjuje se da ¢e manjak prihoda za pokri¢e u sljede¢em razdoblju biti
u iznosu od 31.019.059,85 kn (sastoji se od prenesenog manjka iz 2019. godine u iznosu od
16.619.059,85. kn i procijenjenog manjka prihoda u 2020 godini u iznosu cca 14.400.000,00 kn.)



Clanak 3.
UravnoteZenjem Financijskog plana prihoda i rashoda, ukljuivanjem manjka prihoda, kao i nastavka
pruzanja usluga zadovoljavajuce kvalitete, nastavit ¢e se poduzimanjem svih mjera za ostvarenje prihoda, uz
maksimalno postivanje nacela ekonomicnosti i ucinkovitosti prilikom troSenja sredstava, a kako bi ostvareni
prihodi bili dostatni za pokri¢e prenesenog manjka.

Clanak 4.
Analiza i ocjena postojeceg stanja, prijedlog mjera za otklanjanje uzroka negativnog poslovanja i mjera za
stabilno poslovanje i akcijski plan provedbe mjera &ine prilog ove Odluke i njezin su sastavni dio.

Ad 5) Zahtjev za odobravanje zaposljavanja

ODLUKA

Odobrava se pokretanje postupka za zapoSljavanje za sliedeca radna mjesta:

Na neodredeno vrileme

- Prvostupnik/ca sestrinstva — 1 izvrSitel]

- Medicinska sestra tehni¢ar — 1 izvrSitel]

Ad 6) Dogovor datuma sljedece sjednice

Sljedeéa sjednica Upravnog vije¢a predvida se krajem mjeseca sije¢nja 2021. godine.



